
LEGNO Artigiani                                                                                    dal 01 settembre 2022

CATEGORI
A

PAR.
RETRIBUZI

ONE 
TABELLARE

IND. TERR. 
LOMBARDI

A
TOTALE

aumento 
dal 

1/5/2022

aumento 
dal 

1/9/2022
01-set-22 01-gen-02 01-set-22

AS 2.033,54 90,59 2.124,13 61,22 40,81
A 1.895,44 82,01 1.977,45 57,06 38,04
B 1.732,57 69,98 1.802,55 52,16 34,77

C Super 1.657,27 60,43 1.717,70 49,89 33,26
C 1.581,22 60,43 1.641,65 47,60 31,74
D 1.494,71 53,45 1.548,16 45,00 30,00
E 1.415,50 47,77 1.463,27 42,62 28,41
F 1.329,97 47,77 1.377,74 40,04 26,69

              Coefficiente orario  174                           

               N.B. –75,00 euro 2^ rata “Una Tantum” da percepire con la retribuzione del mese di luglio.

                        - Le imprese che non aderiscono alla bilateralità dovranno erogare al lavoratore un importo forfetario mensile (per 13) a titolo di

                          “Elemento Aggiuntivo della retribuzione”pari a: 25,00 euro per il fondo ELBA, 25,00 euro per il fondo San.Arti, 12,00 euro per il fondo WILA.         

                         
LAPIDEI Artigiani                                                                                    dal 01 settembre 2022

CATEGORI
A

PAR.
RETRIBUZI

ONE 
TABELLARE

IND. TERR. 
LOMBARDI

A
TOTALE

aumento 
dal 

1/5/2022

aumento 
dal 

1/9/2022
01-set-22 01-set-22

1° 2.135,77 24,27 2.160,04 61,07 46,14
2° 2.002,42 21,69 2.024,11 57,26 43,26
3° 1.743,75 17,04 1.760,79 49,86 37,67
4° 1.635,27 15,49 1.650,76 46,76 35,33
5° 1.573,71 14,46 1.588,17 45,00 34,00
6° 1.501,31 13,43 1.514,74 42,93 32,44
7° 1.395,75 11,36 1.407,11 39,91 30,16

              Coefficiente orario 174                            

              N.B. – 75,00 euro  2^ rata “Una Tantum” da percepire con la retribuzione del mese di luglio.

                       - Le imprese che non aderiscono alla bilateralità dovranno erogare al lavoratore un importo forfetario mensile (per 13) a titolo di

                         “Elemento Aggiuntivo della retribuzione”pari a: 25,00 euro per il fondo ELBA, 25,00 euro per il fondo San.Arti, 12,00 euro per il fondo WILA. 

AUMENTO PAGA BASE  2^ Tranche                                                                                                                                                       ACCORDO   3 maggio 2022

AUMENTO PAGA BASE   2^ Tranche                                                                                                                                                     ACCORDO   3 maggio 2022


