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FILLEA
Milano
CEMENTO CALCE GESSO industria dal 01 ottobre 2022
AREA | wewo | par. PAGA- | onming. | EpR. | ToTALE aumento | aumento | aumento
PROFESS. BASE dal dal dal
01-ott-06 01/10/2006 | 01/10/2006 | 01/10/2022 01/11/1991 01/01/1993 | 01/12/2022
Area 3° 210 | 2.149.23 | 533,43 10,33 | 2.734,31 *x 60,00 60,00 58,50
direttiva 2° 188 | 1.924,06 | 530,24 10,33 | 2464,63 53,71 53,71 52,37
1° 172 1.760,30 | 523,11 10,33 | 2293,74 49,14 49,14 47,91
Area 3° 163 1.668,22 | 523,11 10,33 | 2201,66 46,57 46,57 45,41
concettual|  2° 157 | 1.606,83 | 523,11 10,33 | 2140,27 44,86 44,86 43,74
1° 149 1.524,94 | 519,55 10,33 | 2054,82 42,57 42,57 41,51
Area 3° 140 | 143282 | 519,46 10,33 | 1962,61 40,00 40,00 39
Spec':"St'c 2° 134 1371,43 | 517,65 10,33 | 1899,41 38,29 38,29 37,33
1° 129 1.320,26 | 517,65 10,33 | 1848,24 36,86 36,86 35,94
Area 2° 121 1.238,37 | 515,49 10,33 | 1764,19 34,57 34,57 33,71
qualificata|  1° 116 | 1.187,17 | 515,49 10,33 | 1712,99 33,14 33,14 32,31
Area 1° 100 1.025,00 | 513,24 10,33 | 1556,32 * 28,57 28,57 27,86
esecutiva

Coefficiente orario 175

*Nella retribuzione del 1° livello Area esecutiva sono inclusi 7,75 euro a titolo di “Superminimo Collettivo di Gruppo” (art. 44 CCNL).
**Sono inclusi 41,32 euro a titolo “Indennita di Funzione” (art. 44 CCNL)
N.B. — Ai lavoratori a tempo indeterminato in forza al 1° gennaio di ogni anno, dipendenti di aziende prive di riconoscimenti economici derivanti da
contrattazione di secondo livello riguardante il premio di risultato, premio di produzione, e che nel corso dell’anno precedente non abbiano percepito
altri trattamenti economici collettivi, I'importo erogato, in unica soluzione con la retribuzione del mese di giugno a titolo di “Elemento di
Garanzia Retributiva” dal 1° gennaio 2021 passa da 150,00 a 170,00 euro.
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