
          LEGNO    Piccola Industria                                                     dal 01 marzo 2019 

CATEGORIA LIVELLO PARAMETRO PAGA - BASE CONTINGENZA E.D.R. TOTALE 

1 maggio 2007 1 maggio 2007 1 maggio 2007 1 marzo 2019 1 novembre 1991 1 gennaio 1993  

AD3 
AD2 
AD1 

11° 
10° 
9° 

215 
200 
185 

1.996,20 
1.857,38 
1.718,60 

531,30 
528,03 
528,03 

10,33 
10,33 
10,33 

2.537,83 
2.395,74 
2.256,96 

AC4 
AS3 – AC2 – AC3 

AC1 

8° 
7° 
6° 

170 
155 
142 

1.579,84 
1.440,94 
1.320,69 

528,03 
522,49 
522,49 

10,33 
10,33 
10,33 

2.118,20 
1.973,76 
1.853,51 

AS2 
AS1 
AE3 

5° 
4° 
3° 

140 
134 

    126,5 

1.302,18 
1.246,64 
1.177,26 

522,49 
518,30 
518,30 

10,33 
10,33 
10,33 

1.835,00 
1.775,27 
1.705,89 

AE2 
AE1 

2° 
1° 

119 
100 

1.107,82 
   932,03 

515,30 
512,79 

10,33 
10,33 

1.633,45 
1.455,15 

              Coefficiente orario  174 
               
              N:B - Ai lavoratori occupati in aziende prive di contrattazione di 2° livello, che non percepiscono altri trattamenti economici,  
                        le aziende devono erogare a titolo di “Elemento Perequativo” dal 1 giugno 2017 18,00 euro al mese.    
                      - Le aziende che non aderiscono alla bilateralità devono erogare mensilmente al lavoratore, un importo forfetario a titolo   
                        di “Elemento aggiuntivo della retribuzione” pari a 25,00 euro per 13 mensilità.   
               

AUMENTO PAGA BASE                                                                                                                                      ACCORDO  09 aprile 2019 
 
    


