IN

dieecedl LEGNO Industria dal 01 gennaio 2021
CATEGORIA LIVELLO | PARAMETRO PAGA- BASE CONTINGENZA E.D.R. TOTALE
1 maggio 2007 1 maggio 2007 1 maggio 2007 1 gennaio 2021 1 maggio 2007 1 gennaio 1993
AD3 12° 210 2.054,60 531,91 10,33 2.622,66*
AD2 11° 205 2.006,93 531,91 10,33 2.549,17
AD1 10° 195 1.908,78 529,75 10,33 2.448,86
AC5 9° 185 1.811,22 527,94 10,33 2.349,49
AC4 8° 170 1.664,96 525,22 10,33 2.200,51
AC3 - AC2 - AS4 7° 155 1.518,65 522,41 10,33 2.051,39
AS3 6° 147,5 1.446,03 521,02 10,33 1.977,38
AC1 —AS2 5° 140 1.372,29 518,45 10,33 1.901,07
AE4 — AS1 4° 134 1313,62 517,76 10,33 1.841,71
AE3 3° 126,5 1.240,46 516,53 10,33 1.767,32
AE2 2° 119 1.167,29 514,79 10,33 1.692,41
AE1l 1° 100 982,19 512,16 10,33 1.504,68

Coefficiente orario 174

* Nella retribuzione della categoria AD3 livello 12° sono inclusi 25,82 euro a titolo di “Indennita di Funzione”, (art. 35 c.c.n.l.).

N.B. — Ai lavoratori occupati in aziende prive di contrattazione di 2° livello, che non percepiscono altri trattamenti economici,
I'indennita, erogata dalle aziende a titolo di “Elemento di garanzia retributiva” dal 1 luglio 2020, passa da 18,00 a 25,00 euro
per 12 mensilita.

Aumento paga base 2 tranche Accordo 19 ottobre 2020




